Pre Vas aj pre potencialneho zamestnavatela je dolezité, aké vedomosti, zru€nosti a silné stranky mézete ponuknut. Klti¢ové

zruénosti su tie zruénosti, ktoré nas robia univerzalne uplatnitelnym na trhu prace, t.j. mézu sa vyuzit, preniest, uplatnit pri
vykone viacerych povolani.

POZOR! Tato aktivita nie je sama o sebe kariérovym poradenstvom — na vyber vhodného povolania takyto jednoduchy
JLest” len malokedy bude stadit. Ide o ukazku toho, ¢im sa v praci s kariérovym poradcom zaoberame. Ak chcete ist vo

Vasom premyslani dalej a najst povolanie, ktoré Vam zodpoveda a je perspektivne, kontaktujte kariérového poradcu na
www.rozvojkariery.sk/poradcovia

POSTUP:
Predtym, nez za¢nete, zamyslite sa nad nasledovnymi otazkami:

e Aké rézne zru¢nosti som nadobudol pocas svojho Zivota (v Skole, na brigadach, v praci, vo volnocasovych aktivitach,
v sukromnom Zivote)?

e Co by som povedal na pracovnom pohovore o tom, aké st moje tri najdéleZitejsie silné stranky?
e Pri ktorych &innostiach sa citim ,ako ryba vo vode“? Co robim rad? V dom som dobry?

Podom skuste vyplnit dotaznik na nasledujucich stranach, ktory Vam méze poméct pri hibSom premysfani o Vasich klu¢ovych
zruénostiach. Je mozné, Ze v ilom nengjdete prave niektoré klucové zrucnosti, ktoré su typické prave pre Vas: nevahajte ich
doplnit!

Zdruseni Kariérové Pre ilustra¢né cely. Pre ozajstné kariérové poradenstvo kontaktuje poradcu.
ruzenie pre karierove www.rozvojkariery.sk/poradcovia
poradenstvo a rozvoj kariéry
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Komunikacia

Ludia sa mi ¢asto zveruju so svojim problémom
V komunikacii dokazem veci ,vystihnut*

Vidim a vnimam, ¢€o si ini myslia a citia
Dokazem vyjadrit’ (povedat) svoj nazor

Ludia ma ziadaju aby som im poradil

Dokazem vyjadrit' a prejavit svoje pocity

Spolupraca

V time pracujem

Dokézem priznat chybu a nedostatky
DokazZem prijat skupinové rozhodnutie

Pri praci sa zameriavam na dosiahnutie ciela

Vodi inym som Ustretovy

Zaujimam sa o to, ¢o ini v time robia a ¢o hovoria

RiesSenie problémov

Musim sucasne robit’ viac veci

Nové situacie su pre mna vyzvou

Dokazem rozoznat jadro a Strukturu problémov
Dokazem uvazovat a rozmyslat v suvislostiach
Zlozité situacie dokazem vyriesit

Na svoju intuiciu sa mézem spofahnut

Kreativita

Dokazem zvolit rdzne postupy
Skisam nové moznosti

Mam neobmedzenu fantaziu
Dokazem improvizovat

Som spontanny

Bavia ma kreativne prace

Zdruzenie pre kariérové
poradenstvo a rozvoj kariéry

Velmi ¢asto

Velmi dobre

Velmi ¢asto

Velmi lahko

Velmi ¢asto

Velmi lahko

Velmi rad

Velmi lahko

Velmi lahko

Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Velmi délezité

Stava sa mi to

velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Skoro nikdy
Skoro nikdy

Skoro nikdy

Skoro nikdy, je to
pre mna tazké

Skoro nikdy

Skoro nikdy, je to
pre mna tazké

Velmi nerad

Skoro nikdy, je to
pre mna tazké
Skoro nikdy, je to
pre mna tazké

Skoro nikdy

Skoro nikdy

Vbébec mi na tom
nezalezi

Skoro nikdy
Skoro nikdy
Skoro nikdy
Skoro nikdy
Skoro nikdy

Skoro nikdy

Skoro nikdy
Skoro nikdy
Skoro nikdy
Skoro nikdy
Skoro nikdy

Skoro nikdy

Pre ilustraéné ucely. Pre ozajstné kariérové poradenstvo kontaktuje poradcu.
www.rozvojkariery.sk/poradcovia



http://www.rozvojkariery.sk/poradcovia

Samostatnost’

Dokazem sa rozhodovat samostatne
Dokazem zastavat' svoj nazor
Dokazem oddelit osobu od témy
ReSpektujem stanovené podmienky

Svoju pracu planujem a robim sam

Ak je potrebné, viem poziadat inych o pomoc

Velmi Casto
Velmi ¢asto
Velmi lahko
Velmi Casto

Velmi ¢asto

Je to pre mna

lahké
Viem si sam rozdelit' a naplanovat’ svoj ¢as Velmi ¢asto
Mam dbveru vo svoje schopnosti Velmi ¢asto
Dokazem pracovat v ¢asovom strese Velmi ¢asto
Dokazem v praci vytrvat Velmi ¢asto
Rychlo sa ,zregenerujem® Velmi ¢asto
Mam ,jasno“ v tom €o chcem Vzdy
Je na mha spolahnutie Velmi ¢asto
Uvedomujem si désledky svojho konania Velmi lahko
Dodrzim to, ¢o som povedal Velmi ¢asto
Dokéazem prijat zodpovednost za svoje Ciny Velmi Easto
Dokéazem si vybrat, zvolit, rozhodnut sa Velmi lahko
Uvedomujem si svoju rolu, poziciu Vzdy
Réad rozmyslam nad rieSenim problémov Velmi ¢asto
DokaZem sa sustredit’ Velmi lahko
Viem rozoznat podstatné od nepodstatného Velmi Easto
Viem si urobit obraz o probléme a zorientovat’ sa Velmi Easto
Dokazem rozoznat pri€iny od dosledkov Velmi ¢asto
Dokazem rozpoznat suvislosti a nadvaznosti vzdy

Zdruzenie pre kariérové
poradenstvo a rozvoj kariéry

2 1 | Skoro nikdy
2 1 Skoro nikdy
2 1 Skoro nikdy
2 1 | Skoro nikdy

2 1 | Skoro nikdy

Je to pre mnia
tazké

2 1 Skoro nikdy
2 1 | Skoro nikdy
2 1 | Skoro nikdy
2 1 Skoro nikdy

2 1 Skoro nikdy

2 1 | Mélokedy

2 1 | Skoro nikdy
2 1 | Velmitazko
2 1 Skoro nikdy
2 1 | Skoro nikdy
2 1 | Velmitazko

2 1 | nikdy

2 1 | Skoro nikdy
2 1 | Velmitazko
2 1 | Skoro nikdy
2 1 | Skoro nikdy
2 1 | Skoro nikdy

2 1 | nikdy

Pre ilustraéné ucely. Pre ozajstné kariérové poradenstvo kontaktuje poradcu.

www.rozvoikariery.sk/poradcovia
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Schopnost’ ucit’ sa

Musim sa zaoberat novymi vecami
Som zvedavy na vSetko nové
Vyhladavam nové zdroje informéacii
Nové postupy a tlohy ma motivuju

Pamatam si nové veci

Dokazem si spojit nové poznatky s tym, ¢o uz
viem

Schopnost’ argumentovat’
Dokazem svoje konanie zddvodriovat

Viem hovorit pred publikom /skupinou

Velmi ¢asto
Velmi €asto
Velmi €asto
Velmi ¢asto
Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Velmi ¢asto

Bez problému

VSetko sa da nejako zd6vodnit Suahlasim
Dokazem podlozit svoje tvrdenia Velmi ¢asto
Pre rozhodnutie vyzadujem zdévodnenie Velmi ¢asto
Viem presvedcit’ ostatnych o svojom nazore Velmi ¢asto
Dokazem hodnotit osoby a vykon Velmi Easto
Viem stanovit hodnotiace kritéria Velmi ¢asto
Il;;/sicrir(])mujem si hodnoty zasady, ktorymi sa Velmi gasto
Chyby ostatnych dokazem prijat Velmi ¢asto
Viem povzbudit Velmi ¢asto
Dokazem kritizovat bez toho, aby som iného ranil Velmi ¢asto

2 1 | Skoro nikdy
2 1 Skoro nikdy
2 1 Skoro nikdy
2 1 | Skoro nikdy
2 1 | Skoro nikdy

2 1 Skoro nikdy

2 1 Skoro nikdy
2 1 | Skoro nikdy
2 1 | Nesuhlasim
2 1 Skoro nikdy

2 1 Skoro nikdy

2 1 | Skoro nikdy

2 1 | Skoro nikdy
2 1 Skoro nikdy
2 1 Skoro nikdy
2 1 | Skoro nikdy
2 1 | Skoro nikdy

2 1 Skoro nikdy

Pre ilustraéné ucely. Pre ozajstné kariérové poradenstvo kontaktuje poradcu.

www.rozvojkariery.sk/poradcovia



http://www.rozvojkariery.sk/poradcovia

Vyhodnotenie:
Spocitajte si pocet bodov pri kazdej zru€nosti uvedenej vyssie a zoradte ich podla toho, kolko bodov ste v nich ziskali.

Zamyslite sa nad tymi, ktoré su v poradi umiestnené najvyssie (napr. prvé tri): Dokazali by ste k nim uviest konkrétne priklady,
kde ste ich vyuzili? Ako by ste o nich hovorili na pracovnom pohovore? Ktoré Vam prinasaju najviac uspokojenia? Aky to ma
dopad na Va$e profesijné smerovanie?

Kriucova Sucet

Zruénost bodov Poradie @ Priklady zo zivota (len pre tri kompetencie s najvy$Sim poctom bodov)

KOMUNIKACIA

SPOLUPRACA

RIESENIE
PROBLEMOV

KREATIVITA

SAMOSTATNOST

VYKONNOST

ZODPOVEDNOST

SCHOPNOST
ANALYZY

SCHOPNOST
UCIT SA

SCHOPNOST
ARGUMENTOVAT

SCHOPNOST
HODNOTIT

Pre ilustraéné ucely. Pre ozajstné kariérové poradenstvo kontaktuje poradcu.

Zdruzenie pre kariérove www.rozvojkariery.sk/poradcovia
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Chcete ist dalej a zistit'...

e ..aké pracovné prostredie by Vam vyhovovalo? Ste skor praktik, umelec, alebo iny profesijny typ?
e ...0 aké talenty, silné stranky a zruénosti sa moézete pri hfadani vhodného povolania opriet'?
o ..ako efektivne dosiahnut’ vhodné povolanie prave pre Vas?

Informujte sa 0 moznostiach kariérového poradenstva: https://rozvojkariery.sk/karierove-poradenstvo/

Pre ilustraéné ucely. Pre ozajstné kariérové poradenstvo kontaktuje poradcu.

Zdruzenie pre kariérove www.rozvojkariery.sk/poradcovia

poradenstvo a rozvoj kariéry
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